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Egyiittmiikodés a helyben foglakoztatasért — Bacs-Kiskun megyei foglalkoztatas- és
gazdasagfejlesztési egyiittmitkodési megallapodas
Ugyrendje

1. Bevezetés

Bacs-Kiskun megye gazdasaganak fellenditése, a foglalkoztatds Osztonzése, az emberi
eréforras fejlesztése, a tarsadalmi-gazdasagi egyiittmiikodés erdsitése és a lakossag
¢letszinvonalanak novelése érdekében az érintett szereplok Osszefogasaval létrejott 2016.
szeptember 28-an az Egyiittmikodés a helyben foglakoztatasért — Bacs-Kiskun megyei
foglalkoztatds- ¢és  gazdasagfejlesztési  egylittmiikodési megallapodds  (tovabbiakban:
Megallapodas). A Megallapodasban foglaltak végrehajtasa érdekében a felek Iranyitd
Csoportot hoztak 1étre, amely a Megallapodds végrehajtasa soran a legfobb kérdésekben
dontést hozd testiilet, és felelés a Megallapodasban foglaltak hatékony ¢és eredményes
végrehajtasaért.

1.1. A Megallapodas szervezeteként (a tovabbiakban: Paktumszervezet) a Megallapodast alaird
Felek évente legalabb hat alkalommal iiléseznek. A paktumszervezeti iiléseket az Iranyito
Csoport elndke egyidejlileg hivja 6ssze az Iranyitdé Csoport tilésével, azt megel6z6 idopontra. A
paktumszervezeti iilések célja, hogy az Iranyitd Csoport dontése eldtt annak napirendi
pontjairdl az elsddleges munkamodszerének tekintett konszenzust megkisérelje kialakitani,
illetve hogy a résztvevok a paktumszervezeti iilést kozvetleniil kdvetd Iranyitd Csoport iilés
utani  kovetkezd Iranyitdé Csoport 1ilés napirendi pontjaira javaslatot tegyenek. A
paktumszervezeti tiléseket az Iranyitd Csoport elndke vezeti, azokon hatarozathozatal nem
torténik. Az tilésekrdl a Paktum Iroda emlékeztetdt készit.

2. Az Iranyito Csoport feladatkore

Az ITranyito Csoport a felelds a Megallapodéasban foglaltak végrehajtasaért, amelynek soran az
alabbi feladatokat latja el:

- informaciot gytijt és megszervezi a Foglalkoztatasi Forum tajékoztatast;

- feldolgozza a Foglalkoztatasi Forum ajanlésait;

- kidolgozza a megallapodas éves munkaprogramjat és koltségvetését;

- koordinalja a munkaprogram végrehajtasat az érintett szervezetek kozott;

- beszamol a Foglalkoztatasi Forum {iléseken a munkaprogramrol és a koltségvetés
teljesitésérol, valamint a kovetkezo idészak elképzeléseirdl;

- segiti a térségi partnerségi kapcsolatok fejlodését;

- ellendrzi és monitorozza a folyamatokat,

- nyomon koveti, véleményezi és értékeli az eddigi projekteket, a munkaprogram és
koltségvetés teljesiilését;

- jovahagyja a Paktum Iroda beszdmoloit.



3. Az Iranyit6 Csoport tagjai:
Az Iranyitd Csoport Elnoksége

Az Iranyitd Csoport elndksége az elndk €és az elndkhelyettes személyébdl all. Az Iranyito
Csoport elndki tisztét a Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat képviseletében a Bacs-Kiskun
Megyei Kozgyiilés mindenkori e¢lndke, az elndkhelyettesét a Bacs-Kiskun Megyei
Kormanyhivatal képviseletében a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatalt vezeté mindenkori
korménymegbizott tdlti be. Amennyiben az Irdnyitd Csoport iilésén egyikiik sincs jelen, az
Iranyitdo Csoport megjelent tagjai koziil levezetd elnokot valaszt.

Az elndk a Megallapodas céljainak megvaldsitasa érdekében szervezi €s irdnyitja az Iranyito
Csoport munkajat, valamint ellatja a Megallapodas eredményeinek ¢és munkajanak kiilsé
képviseletét. Jogosult a Paktum Iroda munkajat személyesen iranyitani, ellendrizni, tolik
informéciokat kérni. Az Irdnyitd Csoport elnokét akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes
helyettesiti.

Az elndk megbizatasa hatarozatlan idére szol.

Az Iranyité Csoport elnokét — a tagokat megilletd jogositvanyokon tilmenden — a kdvetkezd
jogok illetik meg:

e 0Osszehivja az Iranyitd Csoport iiléseit, megallapitja a hatarozatképességet, vezeti az
uléseket;

e cldterjeszti az tilések napirendjét;

o elrendeli a szavazast, ismerteti annak eredményét, valamint az Iranyitd6 Csoport altal
elfogadott hatarozatokat;

e jovahagyja az Ulésrdl késziilt jegyzokonyvet;

e az Irényité Csoport ajanldsa alapjan tag visszahivasat kezdeményezi a kiildo szervezet
felé;

e« meghivja az Irdnyitdo Csoport munkdjaba esetlegesen bevonni kivant eseti
meghivottakat, szakértdket;

o sziikség esetén rendkiviili iilést hivhat 6ssze;

o 0Osszehivja a Foglalkoztatasi Forumot egy évben legalabb egy alkalommal;

e képviseli az Iranyitd Csoport allaspontjat a Foglalkoztatdsi Forum el6tt, beszamol a
Foglalkoztatasi Forum eldtt az Irdnyitd csoport munkdjardl, tajékoztatja az Iranyitd
Csoportot a Foglalkoztatdsi Forum ajanlasairol, véleményeirdl, kozvetiti az onnan
szarmaz¢6 informaciokat;

o tajékoztatja a Paktum Irodat az Iranyitdo Csoport altal elhatarozott feladatokrol, feliigyeli
a Paktum Irodanak a feladatok végrehajtasaval kapcsolatos munkajat,

o nyilatkozattételi joga van a sajtéd és a szélesebb nyilvanossag felé¢;

e dont az ligyrend értelmezésére vonatkozo vitdban.

Az Iranyito Csoport szavazati joggal rendelkez0 tagjai a Megallapodas alapjan az aldbbiak:
e Bacs-Kiskun Megyei Onkorményzat képviseldje (1 £6)
e Bacs-Kiskun Megyei Tertiletfejlesztési Nonprofit Kft. képviseldje (1 {0)



e Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet képviseldje (1 10)

e Bics-Kiskun Megyei Kormanyhivatal képviseldje (1 {6)

e Bacs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara képviseldje (1 £0);

e Nemzeti Agrargazdasagi Kamara Bacs-Kiskun Megyei Igazgatdsaga képviseldje (1 £6)

Az Iranyito Csoport minden szavazati joggal rendelkez6 tagjanak egy szavazata van.

A szavazati joggal rendelkezé tagok képvisel6i kotelesek az Iranyitdé Csoport iilésein részt
venni. Akadalyoztatasuk esetére helyettesitét kotelesek irasban meghatalmazni. A
meghatalmazast a helyettesitonek legkésdbb az iilés kezdetét megeldzoen at kell nyhjtania az
elndknek.

Az évi tobb mint két alkalommal hianyz6 és helyettesitésiikrol nem gondoskod6 tagok
képviseldi esetében az Iranyitdé Csoport ajanlast tehet az elndknek a tag képviseldjének
visszahivasanak kezdeményezésére, az ajanléds alapjan pedig az elndk kezdeményezi a kiildd
szervezet felé a tag képviseldjének visszahivasat.

A szavazati joggal rendelkezd tag képviseldjét a kiildé szervezet hivhatja vissza. Az Iranyito
Csoport ajanlasan alapuld elndki kezdeményezés esetén a kiildd szervezet a szavazati joggal
rendelkezd képvisel6jét visszahivni koteles.

Az Iranyité Csoport tag képviseldjének megbizatasa megsziinik kiilondsen:

a) munkaviszony/munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony megsziinése a delegélo
szervezetnél;

b) a delegdlod szervezet szervezeti atalakuldsa/atalakitdsa, mely a delegélést érintheti;

c) atag képviseldjének visszahivasa a delegdlo szervezet altal,

d a tag képviseldjének lemondasa, halala esetén.
Amennyiben az Iranyitdo Csoport tagjanak megbizatasa az a)-d) pontban megjelolt vagy
barmilyen egyéb okbol kifolydlag megsziinik, a tagot delegdld szervezet 0j tagot
jelolhet, és err6l az Iranyito Csoport elnokét haladéktalanul, de legkésébb 15
munkanapon beliil, irasban — az 0j delegalt tag megjeldlésével — értesiti.

Allandé meghivottak: az Iranyit6 Csoportban szavazati joggal nem rendelkezé szerzédd
partnerek, tovabb a Miniszterelnokség Agrar-vidékfejlesztésért Felelds Allamtitkarsiga és
Foglalkoztatasi Paktum Kecskeméten. Az allanddo meghivottak az Iranyité Csoport {iilésen
tanacskozasi joggal vehetnek részt.

A tanacskozéasi jogkorrel rendelkezd dlland6 meghivottak nem vesznek részt a
dontéshozatalban, de az Iranyitd Csoport valamennyi iilésén jelen lehetnek, véleményliket
eldadhatjak, hozzaszolhatnak az egyes napirendi pontokhoz, a napirendi pontokhoz kapcsolodo
dokumentumokba betekinthetnek, véleményiikkel, javaslataikkal formalhatjdk az Iranyito
Csoport dontéseit. Az Iranyité Csoport iiléseire sz616 meghivok megkiildése résziikre minden
esetben kdtelezd.



Az allandé meghivottak akadalyoztatasuk esetére helyettesitét hatalmazhatnak meg irasban, a
meghatalmazast a helyettesitonek legkésébb az iilés kezdetét megeldzden at kell nyujtani az
elnoknek.

Eseti meghivottak

Amennyiben a napirendi pont indokolja, az Iranyitdé Csoport elndke és elndkhelyettese a tagok
vagy az alland6 meghivottak kezdeményezésére eseti meghivottakat kérhet fel az iilésen valo
részvételre. A javasolt eseti meghivottak meghivasat az Iranyité Csoport elndke hagyja jova.
Az eseti meghivottak tandcskozasi joggal vehetnek részt az Iranyitdé Csoport iilésein. Az {ilésen
véleményt nyilvanithatnak, a meghivas alapjaul szolgdldé dokumentumokba — ha az Irdnyito
Csoport masképp nem rendelkezik — betekinthetnek.

4. Az Iranyito Csoport iilésezése
Ulések

Az Iranyitd Csoport az éves munkaprogram alapjan sziikség szerint, de évente legalabb hat
alkalommal iilésezik az éves munkatervekben meghatarozott idédpontokban (rendes iilések). Az
elsé ilés idépontja 2016. augusztus ..... A munkaprogramot a Paktum Iroda szakmai
elékészitése alapjan az elndk allitja ssze és az Iranyitd Csoport fogadja el. Az Iranyitdé Csoport
a munkaprogramtol eltérhet az elndk vagy az Iranyité Csoport kétharmados dontése alapjan.

Rendkiviili {ilés 6sszehivasat — a napirendi javaslat kozlésével — barmely tag inditvanyozhatja
az elnoknél. Ha az elndk indokoltnak tartja az inditvanyt, 30 napon beliil 6sszehivja az tilést.
Amennyiben nem tekinti indokoltnak, legaldbb a tagok felének javaslatdra koteles 30 napon
beliil 6sszehivni a rendkiviili iilést.

Az Iranyitdo Csoport elndke — ha a koriilmények sziikségessé teszik, igy kiilonosen, ha a
kovetkezd iilés esedékessé valasa eldtt kell donteni valamely kérdésben — irdsos dontéshozatali
eljarast is kezdeményezhet. A dontéshozatalt irasbeli konzultaci6 elézi meg. Az irésbeli
konzultacié formdjaban megtargyalasra keriild javaslatokat, dokumentumokat az Iranyito
Csoport szavazati joggal rendelkezd tagjainak és tanacskozasi joggal rendelkez6 tagjainak kell
irasban elektronikus uton megkiildeni, akik a kézhezvételtdl szdmitott 6t munkanapon beliil
fejthetik ki véleményltiket. Az irasbeli konzultaciot kovetden az elndk a hatirozat tervezetét
Otnapos hataridé kitlizésével elektronikus uton kozli a szavazati joggal rendelkezd tagokkal,
akik szavazatukat irasban adjak meg az elndknek. Amennyiben a tag a meghatarozott idén
beliil nem reagal a javaslatra, azt a részérdl elfogadottnak kell tekinteni.

A szavazas eredményérdl a tagokat az utolsd szavazat beérkezését kovetd 8 napon beliil az
elnok irasban t4jékoztatja. Ha tagok legalabb fele a hatarozat meghozatalat megel6zden kéri,
tilést kell 6sszehivni a hatarozattervezet megtargyaldsara.

Az ulések 0sszehivasa és vezetése

Az Iranyitd Csoport iiléseit az elndk hivja Ossze €s vezeti. Az iilések tervezett napirendjét és a
hozzajuk kapcsolodo hattéranyagokat, eldterjesztéseket legalabb a kitlizott idépontot megel6z6
8 nappal, indokoltan siirgds esetben 3 nappal kell a tagoknak és az alland6 meghivottaknak
megkiildeni. A meghivot és a napirendet elektronikus Gton meg kell kiildi a tagoknak és az
allando meghivottaknak. A mellékletek elektronikus ton keriilnek megkiildésre.



Az iilések napirendjét az elndk terjeszti eld. Barmely tag — a tervezett iilést megel6z6 legalabb
10, indokoltan siirgés esetben 5 munkanappal — irdsban javaslatot tehet Gjabb napirendi pont
felvételére. Siirgds esetben az elndk illetve az Iranyitdé Csoport a napirenden nem szerepld
témak targyalasarol is hatarozhat.

Az Ulések elokészitése

Az iilések elokészitéséért, a meghivok és hattéranyagaik megfeleld idében torténd eljuttatasaért
az elnok felelds. Az tilések szakmai és technikai el6készitését az elndk iranyitdsadval a Paktum
Iroda végzi.

Nyilvénossag

Az Iranyitd Csoport iilései nem nyilvanosak. Az elnokon és a tagokon kiviil az iiléseken az
allandé ¢és eseti meghivottak, valamint a Paktum Iroda munkatarsai vesznek részt. Mas
személyek részvétele az Iranyitd Csoport egyszeri tobbséggel hozott hatdrozata alapjan
lehetséges.

Az llésvezetés, hozzaszolasok rendje

Az iiléseket az elndk vezeti, tavollétében az elndkhelyettes. Hozzaszélasokra az egyes
hozzasz6loknak az elndk jelentkezésiik sorrendjében adja meg a szot, azzal, hogy a napirendi
pontot inditvanyozo tag elsdként jogosult a napirenddel kapcsolatos hozzaszolasra. Az elndk
soron kiviili hozzaszoélasra is jogosult, jogosult tovabba a hozzasz6lasok maximalis
idokeretének meghatdrozdsara. A hozzadszolasokat kovetden az elndk Osszegzi az
elhangzottakat, és javaslatot tesz a hatarozatokra.
Az iilés elndke megvonhatja a szot attol, aki a napirenden szerepld tématol ismételten eltér,
vagy akinek hozzaszolasa az iilés rendjét veszélyezteti.

Hatarozatképesség

Az Iranyitd Csoport dontéseirdl hatarozatokat hoz. Az Iranyitd Csoport akkor hatarozatképes,
ha az iilésen tagjainak legalabb fele jelen van. Hatarozatképtelenség esetén az elndok 8 napon
beliil 0jabb iilést hivhat 6ssze ugyanazzal a napirenddel. Ez esetben csak a megismételt {ilésre
sz0l6 meghivot kell a tagoknak €s az allando meghivottaknak az iilést megel6z6 legalabb 2
nappal megkiildeni. Az Iranyitd Csoport megismételt iilése a megjelentek 1étszamatol
fliggetleniil hatarozatképes.

Dontéshozatal

Az Iranyitd Csoport dontéseit — amennyiben a jelen iigyrend, vagy az Irdnyitd csoport
egyhangu hatdrozattal masképp nem rendelkezik — egyszer(i szotobbséggel hozza, de torekszik
a konszenzusra, elsddleges munkamodszerének tekinti az Iranyitd6 Csoportban képviselt egyes
érdekek és néz6pontok kozotti minél teljesebb konszenzus 1étrehozasat. Amennyiben egy adott
kérdésben konszenzus kialakitdsara nincsen lehetdség, az elndk tovabbi egyeztetéseket
kezdeményezhet. Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont.

A tagok az iilésen kézfeltartassal szavaznak. Az Iranyitdo Csoport tagjai €lhetnek a kisebbségi
vélemény ismertetésének jogaval. A tagok kisebbségi véleményeit rogziteni kell az iilésrdl
késziilt jegyzOkonyvben is.



Az alabbi hatarozatok meghozataldhoz az Iranyité Csoport kétharmados tobbséggel meghozott
dontése sziikséges:

e Azigyrend elfogadasa ¢s modositasa,

e Az éves munkaprogram ¢€s koltségvetés elfogadasa, valamint az attdl valo eltérés,

o Bizottsagok, munkacsoportok felallitasara, 0sszetételére vonatkozo dontés,

o Tag visszahivasanak kezdeményezésére vonatkozé ajanlas tétele az elndknek,

« Uj szerz6dé partner felvétele

e Az iilésen valo részvétel — az egyébként arra jogosultakon kiviili személyek szamara
torténd — megengedése targyaban hozott hatarozat.

5 Az Iranyité Csoport iiléseinek dokumentalasa
JegyzOkonyvezés

Az iilésekrdl jegyzOkonyv késziil, amelynek elkészitéséért és megdrzéséért a Paktum Iroda
felelds.

A jegyzOkonyv tartalma

A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az iilés helyszinét, id6pontjat, a megjelentek és a
meghivottak listdjat, a napirendi pontokat, dsszefoglaloan a hozzéaszélasokat, véleményeket,
valamint az Iranyit6 Csoport altal hozott dontéseket, hatdrozatokat (sz6 szerint), konszenzus
hidnyaban a szavazati ardnyokat és az esetleges kisebbségi véleményeket. Helyettesités esetén a
jegyzOkonyvhoz csatolni kell a meghatalmazasokat.

A jegyz6ékonyv alairasa, megkiildése

A jegyzokonyvet az elndk hagyja jova. A jegyzokonyveket az tilést kovetd 15 napon beliil meg
kell kiildeni az Iranyité Csoport tagjainak, valamint az 4lland6 és eseti meghivottaknak. A
jegyzékonyvek megkiildésérél a Paktum Iroda gondoskodik.

A meghozott hatarozatok nyilvantartasa, az érintettek értesitése

A meghozott hatarozatokat az Iranyité Csoport elndke altal vezetett hatarozatok konyvében kell
nyilvantartani. A hatarozatok altal érintett szereplok értesitése, valamint a hatarozatok
végrehajtasa az elnok irdnyitdsa alapjan a Paktum Iroda feladata.

6. Az Iranyito Csoport tevékenységének képviselete
Képviseletre jogosult

Az Iranyit6 Csoport tevékenységének képviseletére az elndk jogosult. Az Iranyitdé Csoport
dontése alapjan tagjai koziil is valaszthat képviseletre jogosult személyt. A képviselet tartalmat
az Iranyitdo Csoport altal elfogadott hatarozatok, allasfoglaldsok alakitjadk ki. A képviselet
keretében az elndk/képviseld jogosult targyalasokat folytatni kiilsd partnerekkel, szakmai
szervezetekkel, finanszirozokkal, tovabba jogosult a médiumok részére tajékoztatast adni a
Megallapodasban folyé munkardl.



Az elndk/képviseld felé elvards regionalis, orszagos €s nemzetkozi szakmai forumokon valo
részvétel kapcsolatépités, érdekérvényesités és tapasztalatcsere céljabol.

A képviselet ellatdsa soran pénziigyi kotelezettséggel is jardo dontést ez elnok/képviseld
onalloan nem hozhat. Ehhez az Iranyitdé Csoport jovahagyasa sziikséges.

Beszamolas a képviseletrdl

Az elnok/képviseld a képviselettel kapcsolatos munkajarol, az elért eredményekrol az Iranyito
Csoport soron kovetkezd iilésén szamol be. A képviselet soran felels a Megallapodas céljainak
¢s a Megallapodasban kozremiikodd szervezetek érdekében tevékenykedni.

7. Bizottsagok, munkacsoportok

A Megallapodas miikodése soran lehetéség van kiemelt témakra szakmai bizottsagok,
munkacsoportok 1étrehozasara. Ezek létrehozasat az Iranyitdé Csoport kezdeményezheti. A
bizottsdg, munkacsoport létrehozasara, elnoki tisztének ellatasara, valamint Osszetételére
vonatkozoan az Iranyité Csoport elndke tesz javaslatot, és azt az Iranyité Csoport kétharmados
dontéssel hagyja jova. A bizottsagban, munkacsoportban legaldbb egy Iranyitd6 Csoport tag
részt vesz. A bizottsag, munkacsoport feladatait, miikodésének idétartamat az Iranyité Csoport
hatarozatban, vagy ligyrendjében allapitja meg.

Jogkdreik

A bizottsdgok, munkacsoportok az Iranyité Csoport felhatalmazasa alapjan, annak iranyitasa és
feliigyelete mellett 6nalldan tevékenykedhetnek (javaslatokat fogalmazhatnak meg, projekteket
kezdeményezhetnek stb.), segitve az Iranyitd Csoport munkdjat, valamint a Megallapodas
céljainak megvalositasat. A bizottsdgok, munkacsoportok nem jarhatnak el az Irdnyitdo Csoport
nevében. A bizottsagok, munkacsoportok tevékenységiikrol az Iranyitdé Csoport soron
kovetkezd iilésén beszamolnak. A bizottsagok, munkacsoportok milkodésiik rendjét maguk
alakitjak ki, sajat ligyrend hianydban miikodési rendjiikre az Iranyité Csoport ligyrendjének
szabdlyait kell megfelelden alkalmazni.

Az Iranyito Csoport és a Foglalkoztatasi Forum kapcsolata
1. Foglalkoztatasi Forum

A megfeleld szintli tarsadalmi bevonas, a demokratikus milkddés és a széles korli helyi
nyilvanossag biztositasa érdekében a Megallapodas alairoi Foglalkoztatasi Forumot
mikodtetnek, amely a Megallapodas ,,parlamentjeként” miikodik. A Forum nyitott minden
érdeklddo helyi lakos és szervezet szamara formalis csatlakozas nélkiil is.

A Férum a Megallapodas alapjan az alabbi feladatokat latja el:

o t4jékozddik a térség munkaerd-piaci helyzetérdl, elemzi a felmeriild problémak okait, és
errdl informaciot szolgaltat az érdekeltek szamara;

o munkaerd-piaci projektjavaslatokat fogalmaz meg, javaslatokat ad az éves
munkaprogramhoz;

o biztositja a térségi szereplok kozotti informacidaramlast és a vélemények cseréjét;



o segiti a szereplok kozotti kezdeményezések Osszehangoldsat, a partnerségek
kialakulasat.

2. A Foglalkoztatasi Férum 6sszehivasaval kapcsolatos feladatok

A Foérumot az Iranyitd Csoport elndke hivja 6ssze egy évben legalabb egy alkalommal. A
Forum {ilésére meghivast kapnak a Megallapodasban résztvevo partnerek, de nyitva all minden
érdeklddd szamara, emiatt az elokészités soran nagy hangsulyt kell fektetni a megfeleld jelenlét
biztositasara, tovabba az esemény eldzetes €s utdlagos publicitasara is.

Az ilések szakmai és technikai eldkészitésért az elndk iranyitasa mellett a Paktum Iroda
felelds.

Az {iléseket az Iranyitd Csoport elndke vezeti, a Paktum lroda az iilésekrdl jegyzokonyvet
készit. A jegyzokonyvek tartalmazzak a Forum altal megfogalmazott javaslatokat, ajanlasokat.

3. Ajanlasok, javaslatok figyelembevétele

A Foglalkoztatasi Forum altal megfogalmazott ajanlasokat, javaslatokat az Iranyitd6 Csoport
koteles munkdja soran figyelembe venni. Az ajanlasok, javaslatok figyelembe vételéért az
elnok felelds.

4. Beszamolas

A Megallapodas munkdjardl az Iranyitdé Csoport elndke szamol be a Foglalkoztatdsi Férum
elott.

Az Iranyité Csoport és a Paktum Iroda
1. Paktum Iroda
A Paktum Iroda feladatait a Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat Hivatala 1atja el.

A Paktum Iroda feladatai:
1. Projektek, palyazatok menedzselése

- eldkesziti és koordinalja a Megéllapodas keretében miitkodo projekteket,

- informdcidkat nyljt az Iranyitdé Csoport szdmara a projektekben folyd munkarol,

- az Iranyitd Csoport megbizasabol és a helyi partnerek kezdeményezésére részt
vesz palyazatok eldkészitésben €s lebonyolitasaban.

2. Monitoring, értékelési tevékenység
- monitorozza és értékeli a Megallapodas eredményeit,
- Osszefoglald jelentéseket készit az éves munkaprogram ¢&s koltségvetés
teljesitésérol és felhivja a figyelmet az eltérésekre.

3. Az Iranyit6 Csoport munkajaval kapcsolatos adminisztrativ és szakmai feladatok
ellatasa



- ellatja az Iranyitd Csoport munkajaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat
(pl. 1lések Osszehivasa, jegyzokonyv vezetése, dontések regisztralasa,
Megallapodas tagjainak széleskort tajékoztatasa stb.),

- biztositja a Megallapodas szerveinek miikodési technikai feltételeit,

- koordinalja a Megallapodasban foly6 k6z6s munkat,

- biztositja a nyilvanossagot, gondozza a Megallapodas honlapjat,

- gondozza a Megallapodas kiilsé és belsé kapcsolatait (hataron atnyalo
kapcsolatokat és mas paktumokkal valo kapcsolatokat is),

- segiti a munkaterv megvalosulasat, kezdeményezi a sziikséges modositasokat

4, Pénziigyi, személyzeti tevékenység
- aPaktum Irodéaval kapcsolatos pénziigyi, személyzeti feladatok ellatasa,
- az Iranyité Csoport mikodésével 6sszefliggd pénziigyi feladatok ellatasa,
- az egyes projektek, palyazatok pénziigyeinek adminisztracioja.

Az Iranyité Csoport tilésezésével kapcsolatos feladatok

Az Irdnyitd Csoport és a Foglalkoztatdsi Forum iilésezésével kapcsolatos szakmai el6készitési
¢és technikai feladatok elvégzése a Paktum Iroda feladata. Az Iranyitdé Csoport elndkének
iranyitasa és felliigyelete mellett a Paktum Iroda feladata a napirend Osszeallitasa,
eléterjesztések, szakmai hattéranyagok készitése, meghivok elokészitése és kikiildése, a
meghivottak  részvételre  Osztonzése, az llések technikai hatterének  biztositasa,
jegyzOkonyvvezetés, a jegyzokonyvek megkiildése, megdrzése, a hatarozatok nyilvantartasa,
érintettekkel valo kozlése, valamint a médiumokkal vald kapcsolattartas.

Hatarozatok eldkészitése, végrehajtasa

Az Iranyité Csoport elndkének iranyitasa és feliigyelete mellett a Paktum Iroda feladata az
Iranyitd Csoport hatarozatainak el0készitése, valamint a hatarozatok gyakorlati végrehajtasa. A
hatarozatok végrehajtasaért az elnok felel.

A Megallapodas nyilvanossaga

A Megallapodas miikodtetése soran nagy hangsulyt kell fektetni a nyilvanossagra, amely
lehetdvé teszi a partnerség demokratikus miikodését, valamint a megfeleld tarsadalmi bevonast.
Ennek keretében a helyr partnerek és lakossag, valamint a tagabb kornyezet felé a
Megallapodas szervezetei folyamatos tajékoztatast nyljtanak a Megallapodas miikodésérol, és
a tajékoztato tevekenység révén cselekvésre 0sztonzik a Megallapodas formalis és informalis
szerepldit. A Megallapodas nyilvanossaganak legfobb szintere a Foglalkoztatasi Forum, amely
nyitott minden érdeklddd helyi lakos €s szervezet szamara formalis csatlakozas nélkiil is. A
nyilvanossag biztositasat segiti a médiumok csatlakozd partnerként valdo részvétele a
Megallapodésban.

Az Iranyitd Csoport szerepe a Megallapodas tevékenységének nyilvanossadg szamdra torténd
bemutatasaban

Az Iranyit6 Csoport feladata, hogy munkajarol széles korben t4jékoztassa a lakossagot, a helyi
szereploket, személyesen, szakmai kapcsolatokon, valamint a helyi és térségi médiumokon
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keresztiil. A Paktum Iroda kozremukodésével hirleveleket jelentet meg, tevékenységérol
informdaciokat szolgéltat a Megallapodas honlapjan.

A sajtoval vald kapcsolattartasért az elnok felelds. Az elndk az Iranyitd Csoport iiléseinek
befejeztével sajtokdzleményt jelentethet meg, amely Osszefoglald jelleggel tartalmazza a
meghozott dontések fobb tartalmi elemeit.

Az 1ilések napirendjéhez kapcsolodd dokumentacid és informdacio tovabbitasanak, illetve a
kozzétételnek meg kell felelnie az informacidés Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény rendelkezéseinek azzal, hogy a Paktum
Iroda az Iranyitdé Csoport tagjainak, illetve azok képviseldinek személyes adatait (nevezetesen
az érintett nevét, telefonszamat, postacimét és elektronikus cimét) a Iranyité Csoport hatékony
mikodése céljabol kizarolag az Iranyitd Csoport tobbi tagja részére tovabbithatja.

Hatalybalépés, modositas

Jelen ligyrend az elfogadésa napjan 1ép hatalyba. Az tligyrend elfogadésara az Irdnyitd Csoport
elsoé tilésén keriil sor.

Az Iranyitdo Csoport sajat maga alkotja meg iigyrendjét. Kétharmados tobbséggel meghozott

dontéssel az Iranyitd Csoport barmikor donthet jelen iigyrend modositasarol. Az iligyrend
értelmezésére vonatkozé vitdban az elnok rendelkezése dont.
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